
ハラスメント相談窓口のご案内 

当社では、就職活動中の皆さまが安心して採用活動に参加できるよう、ハラスメントに関
する相談窓口を設置しています。 
面接、会社説明会、インターンシップ、OB・OG 訪問など、採用に関連する場面におい
て、不適切な言動やハラスメントと感じることがありましたら、下記の窓口へご相談くだ
さい。 

相談窓口 

メール cyclersgroup.hotline@cyclers.co.jp 

 
 ご相談いただいた内容の秘密は厳守します。 
 相談したことを理由として、採用選考上の不利益な取り扱いを行うことはありませ

ん。 
 


